
3 
 

BAB II. TINJAUAN UMUM PERUSAHAAN 

 

II.1 Sejarah Umum Perusahaan 

Menurut DP3APM (2016) sejarah berdirinya Dinas Pemberdayaan Perempuan, 

Perlindungan Anak Dan Pemberdayaan Masyarakat atau disingkat sebagai 

DP3APM dilandasi peraturan Wali Kota nomor 1387 Tahun 2016 tentang 

kedudukan, susunan, organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas 

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan Pemberdayaan Masyarakat 

Kota Bandung dan Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bandung. 

 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Pemberdayaan 

Masyarakat Kota Bandung merupakan salah satu satuan kerja perangkat daerah 

pada Pemerintahan Kota Bandung sebagai penyelenggara manajemen 

pemberdayaan, mempunyai peranan strategis dalam menyelenggarakan siklus 

kegiatan – kegiatan penyelenggaraan roda Pemerintahan Kota Bandung. 

 

Kronologis perjalanan Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan 

Pemberdayaan Masyarakat dari pembentukan sampai dengan sekarang, Dinas 

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan Pemberdayaan Masyarakat 

terbentuk dari 2 (dua) Badan sebelumnya yaitu Badan Pemberdayaan Perempuan 

dan Keluarga Berencana dan Badan Kesatuan Bangsa dan Perlindungan 

Masyarakat. 

 

II.2 Profil Perusahaan 

II. 2.1 Nama Perusahaan 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan Pemberdayaan 

Masyarakat (DP3APM) mempunyai logo seperti pada gambar berikut. 
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Gambar II.1 Logo DP3APM 

Sumber: https://bandung.pojoksatu.id/read/2018/11/15/distribusi-cadangan-pangan-

pemerintah-daerah/logo-pemkot-bandung.png 

(Diakses pada 28/07/2020) 

 

 

Nama Perusahaan : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan  

     Pemberdayaan Masyarakat 

Alamat        : Jl. Seram No. 2 Kota Bandung 

Telp   : 0224231921 

Email   : dp3apmkotabdg@gmail.com 

Website  : www.dp3apm.bandung.go.id 

 

II.2.2 Visi dan Misi 

Untuk mencapai apa yang diinginkan oleh DP3APM maka dari itu DP3APM 

memiliki visi dan misi, adapun visi dan misi nya adalah sebagai berikut. 

Visi 

Mewujudkan Kota Bandung Yang Unggul, Nyaman, Sejahtera dan Agamis. 

Misi 

 Membangun Masyarakat yang humanis, agamis, berkualitas dan berdaya 

saing. 

 Mewujudkan tata kelola Pemerintah yang efektif, efisien dan melayani. 

 Membangun perekonomian yang mandiri, kokoh dan berkeadilan. 

 Mewujudkan Bandung nyaman melalui perencanaan tata ruang, 

pembangunan infrastruktur serta pengendalian pemanfaatan ruang yang 

berkualitas dan berwawasan lingkungan. 

 Mengembangkan pembiayaan yang partisipatif, kolaboratif dan terintegrasi. 

 

https://bandung.pojoksatu.id/read/2018/11/15/distribusi-cadangan-pangan-pemerintah-daerah/logo-pemkot-bandung
https://bandung.pojoksatu.id/read/2018/11/15/distribusi-cadangan-pangan-pemerintah-daerah/logo-pemkot-bandung
mailto:dp3apmkotabdg@gmail.com
http://www.dp3apm.bandung.go.id/
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II.2.3 Sekretaris Dinas Dan Bidang 

Menurut DP3APM (2016) tersedia bidang untuk menjalankan pekerjaan kedinasan 

yang berjumlah 6 bidang, adapun bidang – bidang tersebut adalah sebagai berikut. 

 Sekretaris Dinas 

1. Gambaran Umum 

Sekretariat Dinas mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas 

Kepala Dinas lingkup kesekretariatan yang meliputi pengelolaan 

umum dan kepegawaian, pengelolaan keuangan, pengoordinasian 

penyusunan program, data dan informasi serta pengoordinasian 

tugas – tugas bidang. Sekretariat Dinas juga membawahi Sub Bagian 

Umum dan Kepegawaian, Sub Bagian Keuangan, Sub Bagian 

Program, Data dan Informasi. 

2. Sasaran Program 

Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap pelayanan publik. 

 Bidang Perlindungan dan Pemenuhan Hak Anak 

1. Gambaran Umum 

Bidang Perlindungan dan Pemenuhan Hak Anak mempunyai tugas 

melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas Lingkup Perlindungan 

dan Pemenuhan Hak Anak. Bidang Perlindungan dan Pemenuhan 

Hak Anak juga yang membawahi Seksi Pemenuhan Hak Anak, 

Seksi Perlindungan anak, Seksi Penguatan Kelembagaan dan 

Organisasi Anak. 

2. Sasaran Program 

Terwujudnya Kota Bandung layak anak. 

3. Indikator Kerja 

Jumlah Kelurahan layak anak dengan target 70 Kelurahan. 

 Bidang Pemberdayaan dan Perlindungan Perempuan 

1. Gambaran Umum 

Bidang Pemberdayaan dan Perlindungan Perempuan mempunyai 

tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas Lingkup 

Pemberdayaan dan Perlindungan Perempuan, Bidang ini juga yang  

membawahi Seksi Pemenuhan Hak dan Perlindungan Perempuan, 



6 
 

Seksi Pemberdayaan Perempuan dan seksi Penguatan Kelembagaan 

dan Organisasi Perempuan. 

2. Sasaran Program 

Meningkatkan kualitas hidup perempuan yang berkeadilan Gender. 

3. Indikator Kinerja 

Cakupan perangkat daerah yang Responsif Gender dengan target 4 

perangkat daerah. 

 Bidang Pemberdayaan Kelembagaan dan Partisipasi Masyarakat 

1. Gambaran Umum 

Bidang Pemberdayaan Kelembagan dan Partisipasi Masyarakat 

mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas 

lingkup Pemberdayaan Kelembagaan dan Partisipasi Masyarakat 

bidang ini juga yang membawahi Seksi Penguatan Kelembagaan, 

Seksi Penguatan SDM dan Partisipasi Masyarakat dan Seksi 

Pengembangan Manjemen Pembangunan Partisipatif. 

2. Sasaran Program 

Meningkatkan pengembangan pemberdayaan masyarakat. 

 Bidang Pemberdayaan Sosial Budaya dan Ekonomi Masyarakat 

1. Gambaran Umum 

Bidang Pemberdayaan Sosial Budaya dan Ekonomi Masyarakat 

mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas 

lingkup Pemberdayaan Sosial Budaya dan Ekonomi Masyarakat, 

Bidang ini juga yang membawahi Seksi Penguatan Lembaga Usaha 

Ekonomi Masyarakat, Seksi Pemberdayaan Sosial dan Budaya 

Masyarakat dan Seksi Pengembangan dan Pendayagunaan 

Teknologi Tepat Guna. 

2. Sasaran Program 

Meningkatkan pengembangan pemberdayaan masyarakat. 

3. Indikator Kerja 

Jumlah Kelurahan swakarya dan swasembada dengan target 37 

Kelurahan. 
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 Bidang Perlindungan dan Pemenuhan Hak Lansia 

1. Gambaran Hukum 

Bidang Perlindungan dan Pemenuhan hak lansia mempunyai tugas 

melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas lingkup Perlindungan 

dan Pemenuhan hak lansia dan Bidang Perlindungan dan 

Pemenuhan Hak Lanjut Usia, bidang ini juga yang membawahi 

Seksi Perlindungan dan Pemenuhan Hak Lanjut Usia, Seksi 

Pemberdayaan Lanjut Usia dan Seksi Penguatan Kelembagaan 

Lanjut Usia. 

2. Sasaran Program 

Indeks kepuasan masyarakat lansia. 

3. Indikator kepuasan masyarakat dengan target 80,25 %. 

 

II.2.4 Badan Hukum  

Peraturan Wali Kota nomor 1387 Tahun 2016 tentang kedudukan, susunan, 

organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan, 

Perlindungan Anak Dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Bandung dan Peraturan 

Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kota Bandung. 

 

II.2.5 Struktur Organisasi  

Posisi praktikan di Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan 

Pemberdayaan Masyarakat sebagai yang mengerjakan media kreatif untuk aset 

Kantor, posisi praktikan dibawah bimbingan Drs. Mada Fiditama yang menjabat 

sebagai Seksi Penguatan Kelembagaan Dan Organisasi Perempuan, seperti pada 

gambar berikut. 
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Gambar II.2 Struktur DP3APM 

Sumber: Profil DP3APM 

(Diakses Pada 06/08/2020) 

 

II.2.6 Prestasi 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak Dan Pemberdayaan 

Masyarakat telah memiliki sejumlah prestasi baik tingkat Provinsi maupun tingkat 

Nasional, adapun prestasinya sebagai berikut. 

 Tingkat Nasional 

1. Pakarti Utama 1 lomba pelaksana terbaik posyandu kategori Kota Tahun 

2017, posyandu Wijayakusuma Kelurahan Sekeloa Kecamatan Coblong 

Kota Bandung. 

2. Penghargaan Kabupaten /Kota layak anak Tahun 2017. 

3. Penghargaan APE/Kategori Paripurna (Mentor) Tahun 2016. 

 

 Tingkat Provinsi 

1. Lomba pola asuh anak dan remaja tingkat Provinsi Jawa Barat Tahun 

2017 terbaik 1 kelurahan Gegerkalong Kecamatan Sukasari Kota 

Bandung. 
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2. Lomba perilaku hidup bersih dan sehat (PHBS) tingkat Provinsi Jawa 

Barat Tahun 2017 terbaik 1 Kelurahan Cipadung Kulon Kecamatan 

Panyileukan Kota Bandung. 

3. Lomba posyandu Provinsi Jawa Barat Tahun 2017 terbaik 3 posyandu 

Mawar 9 Kelurahan Cipamokolan Kecamatan Rancasari Kota Bandung. 

4. Lomba cipta menuju beragam, bergizi, seimbang dan aman (B2SA) 

tingkaat Provinsi Jawa Barat Tahun 2017 terbaik 2 Kecamatan Bandung 

Kidul Kota Bandung. 

5. Lomba food etnik tingkat Provinsi Jawa Barat tahun 2017 terbaik 2 

Kecamatan Sukajadi Kota Bandung. 

6. Lomba usaha peningkatan pendapatan keluarga (UP2K) tingkat 

Provinsi Jawa Barat Tahun 2017 terbaik 3 kelurahan Gegerkalong 

Kecamatan Sukasari Kota Bandung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


