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BAB I. PENDAHULUAN 

 

I.1 Latar Belakang Kerja Praktek 

Sebagai makhluk social manusia mempunyai kebutuhan untuk berkomunikasi 

dengan manusia lainnya baik dilakukan secara lisan maupun tulisan (visual). 

Komunikasi yang di bahas dalam penelitian ini melalui tulisan contohnya seperti 

surat dan email atau melalui visual seperti poster atau brosur. Desain Komunikasi 

Visual adalah salah satu cabang ilmu desain yang mempelajari konsep komunikasi 

melalui berbagai media yang dapat berupa gambar, tatanan huruf, video, media 

interaktif dan media visual lain agar gagasan yang disampaikan dapat diterima 

dengan baik oleh penerima pesan. Menurut Christine Suharto Cenadi, Desain 

komunikasi visual adalah desain yang mengkomunikasikan informasi dan pesan 

yang ditampilkan secara visual. Untuk berkomunikasi yang baik selama kerja 

praktik di perusahaan tentu harus mempunyai attitude yang baik. 

 

Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) yang dibahas dalam penelitian ini. 

Kesehatan dan Keselamatan Kerja ialah sebuah upaya yang bertujuan untuk 

meningkatkan dan memelihara derajat kesehatan fisik, mental dan sosial yang 

setinggi-tingginya bagi pekerjadi semua jenis pekerjaan, pencegahan terhadap 

gangguan kesehatan pekerja yang disebabkan oleh kondisi pekerjaan; perlindungan 

bagi pekerja dalam pekerjaannya dari risiko akibat faktor yang merugikan 

kesehatan. (World Health Organization). K3 sangatlah penting bagi sumber daya 

manusia di perusahannya, sehingga perusahaan harus memberikan himbauan atau 

informasi guna kesejahteraan SDM nya.  

 

Kebutuhan informasi di dalam suatu perusahaan ditentukan oleh level manajemen 

dan pihak non-manajemen yang akan menggunakan informasi. Oleh karena itu, 

dalam sistem informasi yang dibangun atau dipakai sebuah perusahaan harus 

mengakomodasikan kebutuhan kepada sumber daya manusianya. Namun sebelum 

membicarakan sistem informasi seperti itu, berbagai level manajemen dalam suatu 

perusahaan akan dibahas terlebih dulu. Top Management biasanya bersumber dari 

hal-hal yang berada di luar perusahaan (eksternal) yang secara langsung maupun 
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tidak langsung mempengaruhi jalannya bisnis. Contohnya adalah keadaan pasar 

(market), kecenderungan ekonomi (trend), gejala-gejala sosial masyarakat, 

kedatangan para pesaing baru, kebijakan pemerintah, dan lain sebagainya.  

 

Penulis memilih perusahaan PT. SURYA ENERGI INDOTAMA  sebagai tempat 

kerja praktek, untuk menerapkan apa yang telah didapat dalam perkuliahan 

khususnya bidang perancangan.  PT. SURYA ENERGI INDOTAMA merupakan 

anak perusahaan dari PT Len Industri yang berfokus pada pengembangan energi 

terbarukan PT Len Industri (Persero) adalah BUMN yang bergerak di bidang 

industri elektronika infrastruktur dan elektronika profesional. Sebagai perusahaan 

EPC (Engineering, Procurement, Construction), PT. SURYA ENERGI 

INDOTAMA menyediakan solusi dalam bidang energi terbarukan. Fokus PT. 

SURYA ENERGI INDOTAMA sejauh ini adalah energi terbarukan tenaga surya 

namun kedepannya kami berharap untuk mengembangkan sumber-sumber energi 

terbarukan lainnya, seperti angin, air, biomassa, dan panas bumi. 

 

I.2 Tujuan Kerja Praktek 

Adapun tujuan dari pelaksanaan kerja praktek adalah untuk melengkapi mata kuliah 

kerja praktek dan juga sebagai salah satu syarat untuk mengambil matakuliah tugas 

akhir. Selain itu tujuan kerja praktek untuk pribadi praktikan adalah : 

 Menerapkan semua pembelajaran ilmu yang di dapat didalam kampus dan 

di aplikasikan dalam kerja praktek 

 Memahami keinginan klien dalam perancangan desain icon K3 

 Melatih sikap bertanggung jawab terhadap tugas perancangan icon yang 

sudah diminta oleh perusahaan tempat kerja praktek 

 Melatih agar menghargai menggunakan waktu secara maksimal agar bisa 

menyelesaikan tugas perancangan icon yang sudah diberikan oleh 

pembimbing di perusahaan 
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I.3 Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kerja Praktek 

 Waktu 

Kerja Praktek dilaksanakan selama 45 kali pertemuan. Jadwal kerja 

dimulai pada pukul 10.00 – 17.00 WIB, dimulai dari tanggal 5 Mei 2020 

 Lokasi 

Keterangan mengenai lokasi Kerja Praktek dapat di jelaskan sebagai 

berikut : 

Nama Perusahaan  : PT. SURYA ENERGI INDOTAMA (SEI) 

Alamat    : Jl. Soekarno-Hatta No. 439 

No. Telp   : 022 7351 8273 

Nama Pimpinan  : Bambang Iswanto  

Email    : Info@suryaenergi.com 

Web     : www.suryaenergi.com 

 

Hari Masuk Pulang 

Senin 10.00 17.00 

Selasa 10.00 17.00 

Rabu 10.00 17.00 

Kamis 10.00 17.00 

Jum’at 10.00 17.00 

Sabtu 10.00 17.00 
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