BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN

41  Kesimpulan

Berdasarkan uraian pada bab-bab sebelumnya maka pada bab terakhir ini
penulis berusaha memberikan kesimpulan dari pembahasan tersebut yaitu sebagai

berikut:

1. Prosedur pembayaran gaji Pada RSGM Maranatha Bandung dengan
menggunakan rekapitulasi kinerja kerja karyawan menggunakan Microsoft
excel dan pembayarannya menggunakan payroll mandiri.

2. Masalah yang timbul antara lain kelalaian karyawan saat memasukan data form
kerja fasilitas yang kurang canggih,dan kesalahan dalam memasukan data.

3. Cara mengatasi nya dengan lebih tegas memberitahukan kepada seluruh

karyawan agar lebih peka dalam memasukan data form kerja.
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42  Saran

Berdasarkan uraian tersebut, maka penulis ingin mengemukakan saran dengan
harapan dapat dijadikan bahan pertimbangan dalam prosedur pembayaran gaji untuk
yang akan datang, yaitu sebagai berikut :

1. Agar lebih teliti dan dilakukan pengecekan ulang dalam menyiapkan dokumen

dokumen dalam pembayaran gaji agar tidak ada yang tertinggal pada saat akan
melakukan pembayaran.

2. Meningkatkan koordinasi antar pihak yang terkait dalam prosedur pembayaran
gaji agar dalam pelaksanaannya lebih efektif dan efisien.
3. Dalam prosedur pembayaran gaji harus dilaksanakan dengan teliti agar tidak

terjadi kesalahan saat pembayaran.



