
KRITERIA PENILAIAN KINERJA TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN DAN TURNOVER INTENTION PADA  

PT. NYALINDUNG 

 
Criteria Of Assessment Of Performance Against The Performance Of Employees 

And A Turnover Intention In Pt Nyalindung 
 

SKRIPSI 
 Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Menyelesaikan Jenjang Sarjana (S1) 

Pada Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Dan Bisnis  

Universitas Komputer Indonesia 

 

Disusun oleh : 

         Nama : Habibi Noor Jabbar 

         NIM : 21215309 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOM DAN BISNIS 

UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA 
BANDUNG 

2019 


