
KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr.Wb. 

 Segala puji dan syukur kita panjatkan kepada allah SWT yang Maha Pemurah 

lagi Maha Penyayang sehingga penulis dapat menyelesaikan usulan penelitian dengan 

lancar yang ber judul “Pengaruh Pembagian Kerja dan Pengawasan Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan PT. Bank Syariah Indonesia KC Kota Sukabumi”. 

Shalawat serta salam semoga senantiasa tercurahkan kepada baginda Rasulullah 

Muhammad SAW, berserta keluarganya, para sabahatnya dan teladan umat manusia 

hingga akhir zaman. 

 Usulan penelitian ini telah disusun dengan semaksimal mungkin dan 

mendapatan bantuan dari berbagai pihak sehingga dapat memperlancar pembuatan 

usulan penelitian ini. Untuk itu penulis menyampaikan banyak terima kasih kepada 

semua pihak yang telah berkontribusi dalam pembuatan usulan penelitian ini. Atas 

segala petunjuk dan bimbingan yang telah penulis dapatkan maka dalam kesempatan 

ini penulis ingin mengucapkan terima kasih sebesar-besarnya kepada Dr. Isniar 

Budiarti, SE., M. Si. selaku dosen pembimbing yang telah banyak membantu dalam 

menyusun usulan penelitian ini. 

 kemudian penulis ingin mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya 

kepada : 

1. Prof. Dr. Ir. H. Eddy Soeryanto Soegoto, M.T selaku Rektor Universitas 

Komputer Indonesia. 



2. Assoc. Prof. Dr. Ely Suhayati, SE.,M.Si.,Ak.,CA selaku Dekan  Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 

3. Dr. Linna Ismawati, SE., M.Si selaku Ketua Program Studi Manajemen 

Universitas Komputer Indonesia. 

4. Dr.Raeni Dwi Santy, SE., M.Si selaku Ketua Sidang Skripsi TA 2018-2019 

Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Komputer 

Indonesia. 

5. Pak Yan Sofyan dan Fajar Khoirul Imam yang telat memberi bantuan penulis 

pada saat melakukan penelitian 

6. Seluruh karyawan PT. Bank Syariah Indonesia KC Kota Sukabumi yang telah 

membantu penulis pada saat melakukan penelitian 

7. Babah, Ibu, Kakek, Mamah, Agnes serta keluarga besar yang telat memberi 

dukungan doa dan material kepada penulis 

8. St. Ervi Yulvira sebagai wanita yang selalu memberi dukungan dan bantuan 

selama penyusunan penelitian ini 

9. Teman-teman 1way Crew, Kosan Bara, Kiki, Rizki, Femi, Fahry, Gilang, 

Ajay, Alo, Isa, Oteng, Syifa, Ivo, Charisa, Ofik, Adit, Evi, Shela dan teman 

seperjuangan program studi manajemen. 

10. Last but not least, I wanna thank me, I wanna thank me for believing in me, I 

wanna thank me for doing all this hard work, I wanna thank me for having no 

days off, I wanna thank me for never quitting, for just being me at all times. 



Semua pihak yang telah memberikan dorongan semangat yang tidak bisa di 

sebutkan satu-persatu. 

Penulis menyadari betul bahwa laporan ini belum sempurna, maka dari itu 

saran dan kritik dari semua pihak sangat diharapkan agar laporan ini menjadi lebih 

baik. Atas perhatiannya penulis mengucapkan terimakasih 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.  
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