
KATA PENGANTAR 

 

Puji dan Syukur kehadirat Allah SWT atas segala rahmat dan ridho-Nya yang telah 

memberikan kekuatan dan petunjuk serta ketabahan bagi penulis dalam menyelesaikan 

penelitian ini tentang PENGARUH KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA 

DAN SISTEM INFORMASI AKUNTANSI TERHADAP KUALITAS 

LAPORAN KEUANGAN. Penelitian ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat 

dalam menempuh program Jenjang Strata Satu Program Studi Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 

 Dengan segala kerendahan hati, penulis menyadari bahwa penyusunan 

penelitian ini masih jauh dari sempurna karena keterbatasan kemampuan penulis. Oleh 

karena itulah penulis mohon kritik dan saran yang bersifat membangun untuk 

penelitian ini. Namun demikian diharapkan agar penyusunan Laporan Kerja Praktek 

ini memenuhi syarat yang diperlukan. 

 Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih dan 

penghargaan yang setinggi-tingginya kepadas semua pihak yang telah banyak 

membantu dan memberikan dorongan hingga terselesaikan Laporan Kerja Praktek ini. 

Ucapan terima kasih ini, penulis sampaikan khususnya kepada yang terhormat: 

1. Prof. Dr. Ir. H. Eddy Soeryanto Soegoto, M.T., selaku Rektor Universitas 

Komputer Indonesia 

2. Assoc. Dr. Ely Suhayati, SE., M.Si., Ak., CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

di Universitas Komputer Indonesia. 

3. Dr. Surtikanti, SE., M.Si., Ak., CA selaku Ketua Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi. 



4. Dr. Inta Budi Setya Nusa SE., M.Si., AK., CA., Selaku Ketua Koodinator 

Skripsi pada Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Komputer Indonesia 

5. Assoc. Prof. Dr. Siti Kurnia Rahayu, S.E., M.Ak., Ak., CA selaku Dosen 

Wali Kelas 4 Akuntansi – 1. 

6. Angky febriansyah, SE., MM. selaku Dosen Pembimbing yang telah 

memberikan pengarahan dan motivasi kepada penulis dalam upaya 

penyelesaian penulisan laporan usulan penelitian. 

7. Seluruh dosen UNIKOM, khususnya dosen program Studi Akuntansi di 

Universitas Komputer Indonesia 

8. Brigjen Purbo Prastowo S.Ip., M.M. Selaku Inspektur Kodam XIV/Hsn 

Makassar yang telah memberikan peluang untuk melakukan kegiatan 

lingkungan Kodam XIV/Hsn. 

9. Letkol Cku Agung Aristiono selaku Perwira Keuangan Kodam XIV/Hsn 

Makassar yang telah mengizinkan penulis melakukan kegiatan penelitian 

skripsi di Bagian Keuangan. 

10. Letkol Cku Edhi Purwanto, SE.,M.M. selaku Sekretaris ITDAM (Audit 

Kodam XIV/Hsn Makassar) untuk membimbing penulisan laporan usulan 

penelitian. 

11. Bapak dan Ibu selaku personil SIE keuangan Satker Kodam XIV/Hsn Makassar 

yang telah memberikan data-data yang diperlukan dalam penyusunan 

Penelitian laporan usulan penelitian. 

12. Orang tua dan adik saya tersayang serta saudaraku semua yang telah 

memberikan dukungan dan semangat kepada penulis dalam proses penyusunan 

laporan usulan penelitian. 

13. Teman-temanku yang tidak bisa disebutkan satu persatu, sehingga terselesaikan 

laporan usulan penelitian ini. 



14. Serta seluruh pihak yang telah memberikan dukungan dan dorongan baik secara 

langsung maupun tidak langsung yang tidak dapat penulis sebutkan satu 

persatu. 

Akhir kata, penulis mengharapkan semoga amal kebaikan yang telah diberikan 

oleh semua pihak yang terlibat dalam penulisan laporan usulan penelitian ini diterima 

oleh Allah SWT. Semoga segala bantuan, doa serta amal kebaikan yang telah diberikan 

mendapatkan balasan dari Allah SWT. 

Penulis menyadari bahwa laporan usulan penelitian ini masih jauh dari 

sempurna dan masih banyak kekurangan baik isi, bahasa maupun penulisannya. Segala 

saran dan kritik yang membangun sangat penulis harapkan, sehingga dimasa yang akan 

datang dapat menjadi bahan yang lebih menarik dan lebih bermanfaat, Aamiin. 

Wassalamu’alaikum Wr Wb 
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