BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan analisa dan pembahasan pada bab-bab sebelumnya, maka dapat
ditarik kesimpulan dan saran terhadap hasil perhitungan dan analisis data pada bab

IV yaitu:

1. Berdasarkan hasil penelitian menunjukan bahwa dukungan manajemen
puncak berpengaruh cukup rendah atau sedang terhadap kualitas sistem
informasi akuntansi artinya setiap peningkatan variabel dukungan
manajemen puncak akan diikuti dengan meningkatnya variabel kualitas
sistem informasi akuntansi.

2. Budaya Organisasi berpengaruh sangat rendah terhadap kualitas sistem
informasi akuntansi artinya setiap peningkatan variabel budaya organisasi
akan diikuti dengan meningkatnya variabel kualitas sistem informasi

akuntansi.

5.2 Saran

Untuk pengembangan lebih lanjut, saran-saran yang diberikan pada skripsi

ini adalah:

1. Memberikan pengetahuan mengenai pengembangan sistem yang ada dan
selalu memiliki rencana untuk melakukan pembaruan sistem secara

berkala.
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2. Menerapkan budaya organisasi yang dapat membuat seluruh karyawan
serta atasannya dapat memprediksi dan memperhitungkan resiko dengan
cara memperhatikan karyawannya didalam kondisi pandemi yang sedang

terjadi.

Untuk peneliti selanjutnya:

1. Menambahkan atau dengan mengganti variabel selain dukungan
manajemen puncak, budaya organisasi dan kualitas sistem informasi
akuntansi.

2. Mencari responden lebih banyak atau beda perusahaan selain yang

dilakukan oleh peneliti.



