
 
 

100 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Buku  

Abdurahman, Maman. Sambas, Ali Muhidin, Ating Somantri, 2011, Dasar-dasar 

Metode Statistika Untuk Penelitian. Bandung, Pustaka Setia 

Allen and Meyer. 2013. The Measurement and Antecedents of Affective, 

Contintinuance and NormativeCommitment to Organitazion. PT Elex Media 

Komputindo, Jakarta 

Anthony, R., Vijay Govindrajan, (2005), Sistem Pengendalian Manajemen, Edisi 

11 Buku 1, Salemba Empat, Jakarta. 

Arikunto, Suharsimi. 2010. Prosedur Penelitian Suatu pendekatan Praktek. 

Jakarta: Rineka Cipta. 

Arikunto, S. (2013). Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: 

Rineka Cipta. 

Barker et al. 2002. Research Methods In Clinical Psychology. John Wiley & Sons 

Ltd. England. 

Bintoro dan Daryanto. 2017. Manajemen Penilaian Kinerja Karyawan. 

Yogyakarta: Gava Media. 

Busro, Muhammad. 2018. Teori-Teori Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: 

Prenadamedia Group. 

Colquitt, Jason A, Jeffery A. LePine, and Micheal J. Wesson, 2011. Organizational 

Behavior. Mc Graw-Hill, New Yok. 

Didit,Darmawan. 2013. Prinsip-Prinsip Perilaku Organisasi. PT. Temprina Media 

Grafika. Surabaya. 

Ghozali, Imam. 2006. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. (Edisi 

Ke 4). Semarang:Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Ghozali, Imam. 2011. “Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program SPSS”. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 

21 Update PLS Regresi. Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Ghozali, Imam. 2016. Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program IBM SPSS 

23 (Edisi 8). Cetakan ke VIII. Semarang : Badan Penerbit Universitas 

Diponegoro 

Ghozali, Imam. 2018. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 

25. Badan Penerbit Universitas Diponegoro: Semarang 



 101 
 

 
 

Gujarati, Damodar. 2003. Ekonometrika Dasar. Terjemah Sumarno Zein. Jakarta: 

Erlangga. 

Hansen, D. R, dan Mowen, M 2013, Akuntansi Manajerial, Buku 1, Edisi 8, 

Salemba Empat, Jakarta 

Husein, Umar. 2011. Metode Penelitian Untuk Skripsi dan Tesis Bisnis. Edisi 11. 

Jakarta: PT Raja Grafindo Persada 

Husein Umar. 2014. Metode Penelitian Untuk Skripsi dan Tesis Bisnis. Edisi-2. 

Cetakan ke-13. Jakarta : Rajawali Pers. 

Jonathan Sarwono dan Herlina Budiono.(2012). Aplikasi untuk Riset Skripsi, Tesis 

dan Disertasi Menggunakan SPSS, AMOS dan Excel.Jakarta :Andi 

Juni Priansa, Donni. 2014. Perencanaan & Pengembangan SDM. Bandung: 

Alfabeta. 

Kaswan. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Keunggulan Bersaing 

Organisasi. Graha Ilmu, Yogyakarta 

Kumorotomo, 2005. Akuntabilitas Birokrasi Publik. Pustaka Pelajar: Yogyakarta. 

Lijan Poltak Sinambela. 2014. Metodologi Penelitian Kuantitatif. Yogyakarta: 

Graha Ilmu 

Lubis, A.I. (2011). Akuntansi Keperilakuan. Jakarta; Salemba Empat 

Mahmudi. 2015. Manajemen Kinerja Sektor Publik. Yogyakarta: UPP STIM 

YKPN. 

Mahsun, Mohamad 2013. Metode Penelitiam Bahasa: Tahapan, Strategi, Metode, 

dan Tekniknya. Jakarta: Rajagrafindo Persada. 

Mahsun, Mohamad. 2016. Pengukuran Kinerja Sektor Publik. Yogyakarta: BPFE-

Yogyakarta. 

Mangkunegara. 2011. Manajemen Sumber Daya Perusahaan. PT . Remaja 

Rosdakarya. Bandung. 

Mangkunegara. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. Bandung : 

PT. Remaja Rosdakarya. 

Robbins, Stephen P. & A. Judge, Timothy (2011). Organizational behavior. 

Fourteenth Edition. Pearson education. New Jersey 07458. 77-89*. 

Santoso, Singgih. 2012. Panduan Lengkap SPSS Versi 20. Jakarta: PT Elex Media 

Komputindo. 

Sekaran, Uma dan Roger Bougie, (2017), Metode Penelitian untuk Bisnis: 

Pendekatan Pengembangan-Keahlian, Edisi 6, Buku 1, Cetakan Kedua, 

Salemba Empat, Jakarta Selatan 12610. 



 102 
 

 
 

Sugiyono. 2008. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung : 

ALFABETA 

Sugiyono. 2012. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung: 

Alfabeta. 

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif, 

dan R&D. Bandung: Alfabeta. 

Sugiyono. (2014). Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, 

Kualitatif, dan R&D. Bandung: Alfabeta. 

Sugiyono (2015). Metode Penelitian Kombinasi (Mix Methods). Bandung: 

Alfabeta. 

Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung: 

PT Alfabet. 

Sugiyono. (2017). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung : 

Alfabeta, CV. 

Sugiyono. 2018. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung: 

Alfabeta 

Sujarweni, V. Wiratna. 2015. Akuntansi Sektor Publik : Teori, Konsep, Aplikasi. 

Pustaka Baru Press. Yogyakarta.  

Umam, Khaerul. 2012. Manajemen Organisasi. Bandung: Pustaka Setia. 

Umi, Narimawati. (2010) Metodologi Penelitian : Dasar Penyusun Penelitian 

Ekonomi.Jakarta:penerbit Genesis 

Wibowo, 2012. Manajemen Kinerja. Jakarta: raja Grafindo Persada. 

Wibowo, 2016. Manajemen Kinerja, Edisi Kelima, PT.Rajagrafindo Persada 

Jakarta 

 



 103 
 

 
 

 

Jurnal 

Adhivinna, V. V., & Dinuriah, A. S. (2020). Apa yang mempengaruhi kinerja 

aparatur Pemerintah Daerah?. Journal of Business and Information 

Systems (e-ISSN: 2685-2543), 2(1), 46-54. 

Anggadini, S. D., & Qurni, G. Z. PARTISIPASI ANGGARAN BERDAMPAK 

PADA KINERJA MANAJERIAL. 

Anggraeni, Rafika. 2009. Pengaruh Partisipasi Anggaran dan Komitmen 

Organisasi Terhadap Kinerja SKPD Kabupaten Labuhan Batu. Skripsi, 

Universitas Sumatera Utara. 

Arifin. 2012.Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran Terhadap Kinerja 

Aparat Pemerintah Daerah: Komitmen Organisasi, Budaya Organisasi, Dan 

Gaya Kepemimpinan Sebagai Variabel Moderasi. Skripsi. Program Sarjana 

Fakultas Ekonomika Dan Bisnis.Universitas Diponegoro : Jawa Tengah. 

Astuti, Dwi. 2013, Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran Terhadap Kinerja 

Manajerial Dengan Komitmen Organisasi Sebagai Variabel Moderating. 

Pada Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) Se Karesidenan Surakarta. 

Diss. Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

 

Dianawati, E. (2009). Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran Terhadap 

Kinerja Manajerial: Komitmen Organisasi Dan Job Related Stress Sebagai 

Variabel Intervening. Jurnal Ekonomi Modernisasi, 5(1), 1-18. 

Dwiputrianti, S. (2012). Analisis Penerapan Anggaran Berbasis Kinerja (ABK) 

Terhadap Efisiensi, Efektifitas Dan Akuntabilitas Pada Pusat Pendidikan Dan 

Pelatihan Kementerian Dalam Negeri Regional Bandung. Jurnal Ilmu 

Administrasi: Media Pengembangan Ilmu dan Praktek Administrasi, 9(3), 

03. 

Fazira, R., & Erdawati, L. (2019). Pengaruh Pendelegasian Wewenang Dan 

Komitmen Organisasi Terhadap Kinerja Manajerial Pada Organisasi 

Perangkat Daerah Pemerintah Kota Tangerang. Primanomics: Jurnal 

Ekonomi & Bisnis, 17(3). 

 

Febriana, D. (2014). Pengembangan Sistem Manajemen Sumberdaya Aparatur 

dalam Pemerintahan Negara Republik Indonesia. Jejaring Administrasi 

Publik. Th VI. Nomor, 1, 428-438. 

Intihanah, I., & Muthia, N. A. (2017). Pengaruh Partisipasi Anggaran dan Good 

Governance Terhadap Kinerja Pemerintah Daerah (Studi Pada Dinas 

Kesehatan Kota Kendari). JURNAL AKUNTANSI DAN KEUANGAN, 1(1). 

 



 104 
 

 
 

Maharani, I. G. A. C. dan Suardana, K. A. (2014). Pengaruh Corporate 

Governance, Profitabilitas, dan Karakter Eksekutif pada Tax Avoidance 

Perusahaan Manufaktur. E-jurnal Akuntansi Universitas Udayana, Vol. 9, 

(No. 2), hal 525-539. 

Mahyarni, M., & Meflinda, A. (2011). PERAN STRATEGIS MANAJEMEN 

SUMBER DAYA MANUSIA DALAM MENINGKATKAN PRODUKTIVITAS 

KERJA KARYAWAN. An-Nida', 36(1), 23-36. 

Ni Luh 2015, Pengaruh Partisipasi Penganggaran Pada Kinerja Pemerintah 

Daerah Dengan Komitmen Organisasi sebagai Pemoderasi. Skripsi 

Dipublikasi. Universitas Udayan Bali. 

Nikmah, P. A. A., & Arif, L. (2017). Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil Di 

Humas Kepolisian Daerah Jawa Timur. Dinamika Governance: Jurnal Ilmu 

Administrasi Negara, 7(1). 

Pardede, A. C., & Mustam, M. (2017). Manajemen sumber daya manusia pegawai 

negeri sipil dalam rangka reformasi birokrasi di kabupaten 

Semarang. Journal of Public Policy and Management Review, 6(4), 122-140. 

Rahardja, R., & Andriyanto, I. (2014). ANALISIS PENGARUH PERAN 

PARTISIPASI ANGGARAN TERHADAP KINERJA MANAJERIAL DENGAN 

MODERASI LOCUS OF CONTROL DAN BUDAYA ORGANISASI (Studi 

pada Satuan Kerja Perangkat Daerah Pemerintah Kota Semarang). BISNIS: 

Jurnal Bisnis dan Manajemen Islam, 2(1), 41-60. 

Ramdhani, D., & Anisa, I. Z. (2017). PENGARUH PERENCANAAN ANGGARAN, 

KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA DAN PELAKSANAAN ANGGARAN 

TERHADAP PENYERAPAN ANGGARAN PADA ORGANISASI 

PERANGKAT DAERAH PROVINSI BANTEN. Jurnal Riset Akuntansi 

Terpadu, 10(1). 

Rosalin, Faristina. 2011. FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 

KEANDALAN DAN TIMELINESS PELAPORAN KEUANGAN BADAN 

LAYANAN UMUM (Studi pada BLU di Kota Semarang). Skripsi Universitas 

Diponegoro : Semarang 

 

Said Herry Safrizal Yusri Hazmi, 2014. “Pengaruh Partisipasi Anggaran Dan 

Karakteristik Informasi Akuntansi Terhadap Kinerja Aparatur Pemerintah 

Daerah Kota Lhoksumawe” Jurnal Ekonomi Dan Bisnis Vol 12, No.1 FEB 

2012 ISSN 1693-8852 

Sinaga, Ekha Yunora, Narumonrang Siregar, 2009. Pengaruh Partisipasi Anggaran 

dan Komitmen Organisasi Terhadap Kinerja Manajerial Pada PT. 

Perkebunan Nusantara lll Sei Sikambing Medan, Fakultas Ekonomi 

Universitas Sumatra Utara. 



 105 
 

 
 

Sumarno, J. 2005. Pengaruh Komitmen Organisasi dan Gaya Kepemimpinan 

terhadap Hubungan antara Partisipasi Anggaran dan Kinerja Manajerial. 

Jurnal Bisnis Strategi, Vol. 14, no. 2, Desember 2005. 

Wiratno, A., Ningsih, W., & Putri, N. K. (2016). Partisipasi Anggaran Terhadap 

Kinerja Manajerial Dengan Komitmen Organisasi, Motivasi Dan Struktur 

Desentralisasi Sebagai Variabel Pemoderasi. Jurnal Akuntansi, 20(1), 150-

166. 

Wulandari, Nivo. 2013. Pengaruh Partisipasi Anggaran Dan Komitmen 

Organisasi Terhadap Kinerja Aparat Pemerintah Daerah (Studi Empiris 

pada Satuan Kerja Perangkat Daerah Kota Padang). Skripsi. Universitas 

Negeri Padang. 

 

Sumber Lainnya : 

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 Tentang Pemerintahan Daerah, Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah 

Andryandy, Tommi. 2017, 18 SKPD di Kota Bandung Masuk Zona Merah. 

https://daerah.sindonews.com/read/814870/21/18-skpd-di-kota-bandungmasuk-

zona-merah-1386577119 

Wiwin, 2017. Pekerja Bubar Proyek Mangkrak  di Kota Bandung.di akses pada 

tanggal 01 November  2017  jam 15.45   www.Modusinvestigasi.com 

Chrisnandi, Yudhi, 2017. Kinerja PNS semakin memburuk. Diakses pada tanggal 

19 November 2017 jam 07.43, WIB www.cnnindonesia.com 

 

 

 

https://daerah.sindonews.com/read/814870/21/18-skpd-di-kota-bandungmasuk-zona-merah-1386577119
https://daerah.sindonews.com/read/814870/21/18-skpd-di-kota-bandungmasuk-zona-merah-1386577119
http://www.modusinvestigasi.com/
http://www.cnnindonesia.com/

