BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan dari fenomena, kerangka pemikiran, teori-teori dan hasil
penelitian analisis data yang telah diperoleh dan pembahasan memberikan
pembuktian mengenai penelitian Pengaruh Budaya Organisasi terhadap Kualitas
Sistem Informasi Akuntansi yang berdampak terhadap Kepuasan Pengguna Sistem.

Dan penelitian dapat menghasilkan kesimpulan sebagai berikut :

1. Semakin baik Budaya Organisasi yang diterapkan maka akan meningkatkan
Kualitas Sistem Informasi Akuntansi. Pengguna sudah memahami dan
menerapkan budaya organisasi dalam Lembaga Pendidikan sehingga akan
menghasilkan sistem informasi akuntansi yang semakin baik di sekolah
SMP IT Thariq Bin Ziyad.

2. Semakin baik Kualitas Sistem Informasi Akuntansi maka akan
meningkatkan Kepuasan Pengguna Sistem. Pengguna sudah memahami
sistem informasi akuntansi maka dapat menghasilkan kepuasan pengguna
dengan semakin baik dengan relevan, handal, dapat mudah disesuaikan
dengan penyajikan sistem informasi akuntansi maka pengguna akan
semakin meningkatkan juga tingkat kepuasan pengguna sistem di sekolah

SMP Thariq Bin Zlyad.
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5.2 Saran

Saran bertujuan untuk meningkatkan dan pengembangan yang lebih, maka saran-

saran yang akan diberikan oleh peneliti pada penulisan skripsi adalah sebagai

berikut :

5.2.1 Saran Bagi Lembaga Pendidik

1.

5.2.2

Untuk meningkatkan Budaya organisasi, kualitas sistem informasi dan
kepuasan pengguna dalam meningkatkan sistem informasi akuntansi agar
menjadi lebih baik lagi.

Untuk meningkatkan kualitas sistem informasi akuntansi agar menjadi
sistem informasi akuntansi yang handal dan mudah untuk disesuaikan.
Saran Bagi Akademis

Bagi peneliti selanjutnya, Penelitian ini dapat bermanfaat dan memudahkan
bagi seluruh kalangan yang akan meneliti sama dengan penelitian yang
penulis teliti terkait dengan fenomena, teori dan penjelasan mengenai
budaya organisasi, kualitas sistem informasi akuntansi dan kepuasan
pengguna sistem.

Bagi peneliti pengembangan ilmu akuntansi akan menambah ilmu dalam
bidang akuntansi dengan teori budaya organisasi, kualitas sistem informasi

akuntansi dan kepuasan pengguna.



