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BAB V

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan pada bab I

sampai dengan bab IV mengenai peran pengendalian internal dan auditor

internal terhadap efektivitas kinerja perusahaan pada MDClinic dan

MZTour & Travel di Kota Bandung maka dapat disimpulkan bahwa :

1. Peran pengendalian internal pada MDClinic dan MZTour & travel

sudah baik, namun belum sepenuhnya optimal, dimana masih ada

penggelapan (fraud) yang tidak terdeteksi dan mengakibatkan kinerja

perusahaan belum sepenuhnya efektiv.

2. Peran auditor internal pada MDClinic dan MZTour & travel sudah baik,

namun belum sepenuhnya optimal, dimana auditor internal masih belum

optimal dalam mereview sistem yang digunakan untuk menjamin

ketaatan terhadap kebijakan, sehingga membuat kinerja perusahaan

menjadi kurang efektiv.
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5.2 Saran

Setelah penulis memberikan kesimpulan dari hasil penelitian

tentang peran pengendalian internal dan auditor internal terhadap

efektivitas kinerja perusahaan, maka penulis akan mengajukan beberapa

saran sebagai berikut :

1. Bagi Perkembangan Ilmu Akuntansi

Hasil penelitian ini diharapkan dapat membawa wawasan ilmu

pengetahuan dan pemahaman terkait peran pengendalian internal dan

auditor internal terhadap efektifitas kinerja perusahaan serta sebagai

masukan dan tambahan referensi bagi pembaca.

2. Bagi Peneliti Lain

Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan dapat menambahkan variabel

independen lainnya, disarankan menggunakan populasi dan sampel yang

berbeda agar diperoleh kesimpulan yang mendukung teori dan konsep

yang diterima secara umum.

3. Bagi Perusahaan

Bagi auditor internal diharapkan bisa optimal dalam mereview sistem

yang digunakan untuk menjamin ketaatan terhadap kebijakan dan

mengoptimalkan pengendalian internal, karena memiliki pengaruh yang

tinggi bagi tercapainya efektivitas kinerja perusahaan pada MDClinic dan

MZTour & Travel, dan sebaiknya perusahaan memberikan sanksi tegas

bagi karyawan yang melanggar kebijakan dan melakukan kecurangan.


