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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, shalawat serta salam 

dilimpahkan kepada jungjungan Nabi besar Muhammad SAW karena dengan 

kekuasaan dan pertolongannya penulis dapat menyelesaikan penelitian ini dengan 

judul “Pengaruh Perputaran Total Asset (TATO), Rasio Hutang (DER), Dan 

Rasio Modal Kerja pada total aset (WCTA) Terhadap Pertumbuhan Laba  

(Studi Empiris pada Perusahaan Sub Sektor Kosmetik yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia Periode 2012-2018)” . Penelitian ini dibuat untuk 

memenuhi salah satu syarat memenuhi pengajuan Usulan Penelitian program studi 

manajemen di Universitas Komputer Indonesia.  

Penulis berusaha dengan segala kemampuan yang ada untuk menyajikan 

dengan sebaik-baiknya, namun Penulis menyadari bahwa Usulan Penelitian ini 

jauh dari kata sempurna, adanya berbagai kelemahan baik dalam teknis penulisan 

maupun penyajian laporan, hal ini mungkin disebabkan oleh keterbatasan 

pengalaman dan ilmu yang penulis miliki, namun penulis mendapat banyak 

dukungan, bimbingan dan bantuan baik bersifat moril maupun materil dari 

berbagai pihak. 

Pada kesempatan ini, penulis ingin mengucapkan terimakasih yang 

sebesar–besarnya kepada semua pihak yang telah membantu penulis dalam 

menyelesaikan Usulan Penelitian ini, Ucapan terimakasih ini penulis sampaikan 

kepada : 
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waktu guna membimbing, mengarahkan, serta membimbing penulis dalam 

penyusunan usulan penelitian. 
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Penguji yang memberikan saran dan masukan dalam kelancaran penyusunan 
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6. Ibu Dr. Lita Wulantika, SE., M.Si. selaku Dosen Wali  yang telah banyak 

meluangkan waktu guna membimbing, mengarahkan, dan memberikan 

petunjuk yang sangat berharga demi  penyusunan Usulan Penelitian ini. 

7. Ibu Dr. Raeni Dwi Santy, SE. M.Si. Selaku kordinator Skripsi Program Studi 

Manajemen. 

8. Seluruh Dosen dan Sekretariat Program Studi Manajemen UNIKOM yang 

telah membimbing Penulis sehingga dapat menyelesaikan usulan penelitian ini. 
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memberikan motivasi untuk kemudahan penyelesaian dalam penyusunan 
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10. Kepada teman-teman Manajemen angkatan seperjuangan 2015 khususnya 

MN7, yang saling menyemangati dalam mengerjakan penyusunan Usulan 

Penelitian ini. 

11. Semua pihak yang telah membantu penulis dalam penyusunan Usulan 

Penelitian ini, yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu. 
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