BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Hasil penelitian yang telah dilakukan serta tujuan penelitian untuk
mengetahui pengaruh kesuksesan penerapan sistem informasi akuntansi dan
kualitas sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan, dapat diambil
kesimpulan sebagai berikut:

1. Kesuksesan Penerapan Sistem Informasi Akuntansi memberikan pengaruh
signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan dinas — dinas di
Pemerintah Kota Bandung. Dengan adanya pengaruh signifikan, dapat
disimpulkan bahwa semakin baik Kesuksesan Penerapan Sistem Informasi
Akuntansi maka akan membuat Kualitas Laporan Keuangan semakin baik
pula dan sebaliknya.

2. Kualitas Sumber Daya Manusia memberikan pengaruh signifikan terhadap
Kualitas Laporan Keuangan dinas — dinas di Pemerintah Kota Bandung.
Dengan adanya pengaruh signifikan, dapat disimpulkan bahwa semakin
baik Kualitas Sumber Daya Manusia maka akan membuat Kualitas

Laporan Keuangan semakin baik pula dan sebaliknya.

5.2 Saran

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan mengenai gambaran
pengaruh kesuksesan penerapan sistem informasi akuntansi dan kualitas sumber
daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan berikut diajukan beberapa saran

yang diharapkan dapat memberikan masukan:
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5.2.1 Saran Praktis

1. Kepada pihak Dinas Organisasi Perangkat Daerah Kota Bandung agar
meningkatkan sistem informasi akuntansi dan kualitas sumber daya
manusia yang sudah ada. Semakin baik penerapan variabel tersebut
maka akan semakin baik pula kualitas keuangan yang diperoleh. Hal
tersebut secara otomatis akan memperbesar peluang untuk
memperoleh Opini WTP atas audit laporan keuangan dari BPK.

2. Kepada pihak Dinas Organisasi Perangkat Daerah Kota Bandung
dalam rangka memperoleh kualitas laporan keuangan pemerintah
daerah yang baik, kiranya menerima pegawai yang berlatar belakang
pendidikan akuntansi, dan meningkatan kualitas SDM yang ada
dengan mengadakan pendidikan dan pelatihan dibidang keuangan dan
Komputer.

3. Untuk penelitian selanjutnya, para peneliti berikutnya agar melengkapi
dengan metode penelitian lain seperti observasi atau pengamatan
langsung kepada objek, atau menggunakan metode eksperimen sebagai
pelengkap metode kuesioner. Misalkan dengan wawancara karena saat
melakukan penelitian ini peneliti sempat mewawancarai beberapa
responden dan menemukan adanya perbedaan antara jawaban di
kuesioner dan jawaban secara lisan untuk pertanyaan/pernyataan yang

sama.
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5.2.2 Saran Akademis
Bagi kalangan akademisi hasil penelitian ini dapat memberikan gambaran
bagaimana pengaruh penerapan sistem informasi akuntansi dan sumber daya

manusia terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah.



