
 

 

PELAKSANAAN REKRUTMEN DAN SELEKSI PENGARUHNYA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN RKM FO KERAMIK BANDUNG 

 

IMPLEMENTATION OF RECRUITMENT AND SELECTION OF EFFECT ON 

EMPLOYEE PERFORMANCE  RKM FO KERAMIK BANDUNG 

 

SKRIPSI 

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat 

Dalam menempuh Jenjang S1  

Program Studi Manajemen 

 

Oleh : 

NAMA :   YOHANES JAELANI 

NIM  :   21212022 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA 

BANDUNG 

2019 


