KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullaahi Wabarakaatuh
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memberikan rahmat dan karunianya karena atas izin-Nya lah saya dapat
menyelesaikan skripsi ini. Penyusunan skripsi ini ditujukan untuk memenuhi salah
satu syarat guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada Program Studi
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia dengan
judul “Pengaruh Insentif, Tingkat Pendidikan Pendidikan, dan Pengalaman
Kerja Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Kasus pada Bagian Pusat Sains dan
Teknologi Nuklir Terapan (PSTNT) - BATAN) .
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13. Semua pihak yang terlibat dalam laporan skripsi ini

Semoga Allah SWT memberikan balasan yang berlipat ganda kepada
semuanya yang telah membantu dalam penulisan skripsi ini. Penulis berharap
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