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KATA PENGANTAR 

Bissmillahirrahmanirrahim 

 

Segala puji bagi Allah, Dzat Yang Maha Sempurna Lagi Maha Besar. 

Salawat serta salam kita ucapkan kapada Nabi Besar Muhammad SAW yang 

membawa kita dari dunia yang gelap gulita ke dunia terang benerang. Atas 

limpahan rahmat dan hidayah-Nya pengajuan usulan penelitian ini dapat 

diselesaikan sesuai dengan rencana yang penulis berjudul “Pengaruh 

Keseimbangan Kehidupan-Kerja dan Kejenuhan Kerja Terhadap Kepuasan 

Keja Pegawai pada Pusat Penelitian Dan Pengembangan Sumber Daya Air 

Bandung” 

Dengan keterbatasan dan kekurangan penulis dalam penulisan penelitian ini 

baik secara teoritis maupun secara praktis, sangat penulis sadari masih banyak 

ketidaksempurnaan baik dalam tulisan maupun ucapan, namun tidak mengurangi 

makna dan guna bagi para pembaca dan penulis sendiri. Untuk itu penulis 

mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto selaku Rektor Universitas Komputer 

Indonesia. 

2. Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, SE.Spec.Lic, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Komputer Indonesia. 

3. Isniar Budiarti SE., M.Si selaku dosen pembimbing yang begitu sabar 

membantu penulis dalam menyusun usulan penelitian ini. 

4. Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, SE., M.Si selaku Penguji 1 dan Dr. Lita 

Wulantika Selaku Penguji 2. 

5. Dr. Raeni Dwi Santy, SE.,M.Si selaku Dosen Wali 

6. Nina Herlina S.Sos selaku pembimbing di Pusat Penelitian dan Pengembangan 

Sumber Daya Air Bandung. 

7. Seluruh pegawai di Pusat Penelitian dan Pengembangan Sumber Daya Air 

Bandung.khususnya yang telah bersedia menjadi responden. 
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8. Kedua orangtua penulis H.M. Rahmat S.Pd dan Hj. Siti Hasanah  yang selalu 

mendoakan dan memotivasi setiap hari tiada hentinya. 

9. Ketiga saudara penulis Sansan Yasinta Ar Rohmah, Ahmad Siddiq Muzaqi dan 

simungil Shallum Mulkia Ar Rohmah yang selalu mewarnai hari dan mecoba 

membatu dalam kelancaran penyelesaian usulan penelitian ini, 

10. Siti, Ervi,  Nanda, Ajeng, Laras, Mita, Listi, Irfan dan Febby sebagai sahabat 

yang selalu memotivasi dan memberikan dukungan baik segi moril maupun 

materil. 

11. Keluarga Mn-2 2015 yang juga memberikan bantuan untuk menyelesaikan 

usulan penelitian ini 

12. Kelas MSDM B yang selalu kompak dan rame serta saling mendukung 

satusama lain terutama Mita, Nanda, Ervi, Siti, Yudi, Rizky, Eka, Lorensa, 

Rifa, Farizan. 

13. Daklist: Firyal, Itsnaina, Annisa dan Nadya selaku sahabat sejak SMK hingga 

sekarang yang selalu mendukung dalam menempuh penyelesaian usulan 

penelitian ini. 

14. Keluarga besar H. Ayub yang sudah memberikan dukungan terus menerus. 

Penulis menyadari, penelitian ini tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak 

yang telah memberikan semangat dan do’a kepada peulis dalam menghadapi setiap 

tantangan, sehingga sepatutnya penulis menghaturkan rasa terima kasih. 

 

 

Bandung, Agustus 2019 

Penulis 

 

 

       Shindy Latifah Ar Rohmah 

       NIM.  21215013 


