BAB IV

PENUTUP

4.1 Kesimpuian

Berdasarkan data-data yang didapatkan oleh penyusun, maka penyusun

mencoba memberikan kesimpulan yaitu sebagai berikut:

1. Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KPRI) HIKMAH telah berhasil
melaksanakan program pendidikan dan latihan sebagai sarana untuk
meningkatkan sumber daya manusia yang sesuai dengan visi dan misi
KPRI HIKMAH.

2. KPRI HIKMAH telah mampu menggabuingkan beberapa koperasi yang
hampir mengalami kebangkrutan yang berada di lingkungan Departemen
Agama Kabupaten Majalengka.

Metode yang digunakan dalam program pelatihan adalah diskusi, study
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kasus dan praktikum.

4.2 Saran-Saran
Setelah penyusun melaksanakan Kerja Praktek selama kurang lebih satu bulan
maka penyusun akan memberikan saran-saran yang diharapkan akan bermanfaat
bagi kemajuan KPRI HIKMAH, adapun saran-saranya adalah sebagai bernkut -
1. Untuk karyawan tetap harus lebih ditingkatkan masalah disiplin dalam
bekerja dan waktu.
2. Untuk seluruh karyawan harus lebih bisa menguasai bidang Komputer.

3. Agar setiap unit usaha menggunakan system komputerisasi.



