BAB I
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM) didirikan untuk memenuhi tuntutan akan tenaga- tenaga ahli yang terdidik, terampil, dan profesional dibidang Teknologi., Science dan bisnis terutama dibidang teknologi Informatika dan Komputer yang berwawasan global. Dengan adanya perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, tuntutan terhadap kualitas SDM juga semakin meningkat. Berdasarkan hal tersebut maka UNIKOM sebagai salah satu pendidikan formal swasta yang khusus beriontasi pada ilmu pengetahuan dan teknologi.
Universitas Komputer Indonesia (UNIKOM) memiliki 5 Fakultas yang keseluruhannya berorientasi pada teknologi, salah satunya adalah fakultas ekonomi. Fakultas ekonomi terdapat 2 jurusan akuntansi dan manajemen, walaupun bergerak hanya dibidang ekonomi tetapi seluruh mahasiswa dilengkapi dengan modal teknologi sesuai dengan kebutuhan didunia kerja.
Untuk mencapai tujuan tersebut UNIKOM selalu memperhatikan kurikulum pendidikan yang ada supaya mendapatkan hasil yang memuaskan sesuai dengan yang diharapkan baik itu dari mahasiswa, kampus, dan dunia kerja. Salah satu mata kuliah yang ada dalam kurikulum adalah Program Kerja Praktek, ini dilaksanakan sebagai program link dan match antara dunia akademis dengan dunia kerja. Program Kerja Praktek merupakan tempat transfer ilmu yang selama ini didapatkan dalam materi perkuliahan dan sebagai wahana latihan bagi mahasiswa untuk dapat lebih mengenal, memahami ruang lingkup pekerjaan secara langsung dan nyata sebagai proses belajar untuk menyesuaikan diri dengan lingkungan kerja. Dengan adanya program ini diharapkan dapat membekali mahasiswa untuk mempersiapkan diri dalam memasuki dunia kerja yang sebenarnya.
Penulis memilih PT. INTI(Persero) Bandung sebagai tempat pelaksanaan Program Kerja Praktek karena penulis ingin mengetahui PT. INTI(Persero) Bandung. PT. INTI merupakan salah satu perusahaan BUMN, yang berdomisili di Bandung dan merupakan Perintis Produsen (Manufaktur) pemasok peralatan Insfrastruktur Telkom di Indonesia. Perkembangan teknologi yang sangat pesat dan pengaruh dari krisis ekonomi yang masih terasa, menyebabkan PT. INTI (Persero) tidak lagi memproduksi barang karena kalah bersaing dengan produk luar negeri dan produk lain yang lebih canggih. Hal ini ditandai dengan menurunnya permintaan untuk memproduksi dari konsumen.
PT. INTI (Persero) mengambil kebijakan-kebijakan perusahaan, diantaranya dengan melakukan perampingan karyawan. Dengan adanya kebijakan tersebut, maka ruangan-ruangan yang semula dipergunakan oleh para karyawan sebagai ruang kerjanya, sekarang menjadi tidak terpakai yang mengakibatkan banyaknya ruangan-ruangan kososng. Untuk itu PT. INTI (Persero) melakukan optimalisasi aset perusahaan dengan cara menyewakan ruangan-ruangan kososng tersebut untuk perkantoran yang dikoordinir oleh Bagian Manajemen Aset. Selain untuk memanfaatkan fasilitas-fasilitas yang ada agar telah terpelihara dan untuk mempertahankan nilainya, optimalisasi aset ini juga dilakukan untuk memperoleh keuntungan sesuai yang diharapkan.
Penulis ditempatkan pada bagian Manajemen Aset, aktivitas yang dilakukan adalah proses sewa menyewa gedung dalam penjualan dan penagihan antara pihak kesatu dan pihak kedua. Kedua belah pihak memiliki perjanjian dalam sewa menyewa gedung agar memperlanjar semua proses. Kegiatan sewa menyewa ruangan perkantoran ini, diharapkan dapat memberikan pelayanan yang sebaik-baiknya bagi para penyewa atau pengguna ruangan, dapat didukung dengan sarana dan prasarana yang lengkap  memadai untuk sebuah perkantoran dan pelayanan lainnya yang memuaskan, khususnya apabila terjadi keluhan-keluhan dari penyewa. Jika hal-hal tersebut sudah terpenuhi, maka kepuasan pelanggan akan tercapai.
Berdasarkan uraian diatas, maka penulis memilih judul “Proses Laporan Penagihan Sewa Menyewa Ruangan Perkantoran Pada Bagian Manajemen Aset PT Industri Telekomunikasi Indonesia (Persero) Bandung” .



1.2 Tujuan Kerja Praktek
Adapun tujuan kerja praktek yang ingin dicapai penulis adalah:
1. [bookmark: _GoBack]Untuk mengetahui bagaimana proses penagihan sewa menyewa perkantoran pada bagian manajemen Asset PT. INTI.
2. Untuk mengetahui keterkaitan teoritis proses penagihan sewa menyewa ruangan perkantoran pada bagian manajemen Asset PT. INTI.
3. Untuk mengetahui hambatan-hambatan dan upaya yang dilakukan dalam proses penagihan sewa menyewa ruangan perkantoran pada bagian manajemen Asset PT. INTI.
1.3 Kegunaan Kerja Praktek
Adapun kegunaan kerja praktek adalah:
a. Bagi Penulis
1. Sebagai tambahan ilmu pengetahuan yang membandingkan antara kenyataan dan teori, juga sebagai latihan untuk menerapkan ilmu yang diperoleh semasa perkuliahan.
2. Menambah pengalaman dan wawasan terutama dalam dunia kerja.
3. Adanya tanggung jawab dan disiplin waktu dalam pekerjaan.



b. Bagi Perusahaan
1. Dapat membantu meringankan pekerjaan staff.
2. Membina hubungan kemitraan antara PT. INTI dengan UNIKOM.
3. Dapat memberikan masukan atau saran kepada perusahaan.
c. Bagi Perguruan Tinggi
1. Dengan kerja praktek maka UNIKOM dapat menghasilkan lulusan yang professional dibidangnya masin-masing.
2. Dapat membina hubungan kemitraan antara UNIKOM dengan PT. INTI
1.4 Lokasi Kerja Praktek dan Jadwal Kerja Praktek
Kerja praktek dilaksanakan pada Manajemen Aset Divisi Keuangan di PT. INTI(Persero) Bandung dengan waktu kegiatan dan penulisan tugas mata kuliah kerja praktek dalam jangka waktu kurang lebih satu bulan terhitung tanggal 06 juli sampai 01 agustus 2009 di Jl. Moch. Toha No. 77 Bandung 40253.
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Tabel 1.1
Jadwal Kerja Praktek
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	Uraian Kegiatan    
	Bulan Ke-n
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