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BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN
4.1 Kesimpulan

Dari hasil pembahasan yang penulis paparkan dari bab-bab sebelumnya, maka penulis menarik kesimpulan bahwa :
1. Karyawan adalah organ  penting dalam suatu oganisasi, karyawan di YAKES-TELKOM terbagi menjadi dua golongan yaitu karyawan organik dan karyawan non organik.

2. Aturan dan waktu  kerja pada YAKES-TELKOM yaitu masuk dari pukul 08:00 hingga 17:00 dan pada hari senin sampai hari jumat.

3. Sistem absenst kehadiran YAKES-TELKOM pun di bagi dua sesuai dengan golongannya, absent online ( untuk karyawan organik ) dan absent manual ( untuk karyawan non organik )

4.2 Saran
Adapun saran yang dapat penulis sampaikan yang sekiranya dapat menjadi bahan masukan bagi pihak yang bersangkutan, antara lain :
1. Peningkatan kinerja dalam setiap karyawan baik karyawan organik maupun nonorganik dan adanya disiplin kerja yang lebih di tingkatkan. 
2. Lebih di tingkatkan nya disiplin dalam pemberian konsekuensi dalam keterlambatan datang ke kantor agar karyawan tampil ebih unggul.
3. Adanya sistem absent yang secara akurat dan tepat dengan adanya absent online yang dapat di berikan juga terhadap karyawan yang non organik. 
47

