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KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil dan uraian pembahasan di atas maka dapat disimpulkan
bahwa dalam pembangunan sistem informasi pelatihan ini diperlukan sebuah
analisis sistem, perancangan sistem, kemampuan dalam mengimplementasikan
hasil rancangan sistem dengan mengaplikasikan bahasa pemograman dan
pembangunan sistem database, serta melakukan pengujian terhadap implementasi
sistem tersebut. Pada intinya pembangunan sistem informasi ini merupakan solusi
yang ditawarkan untuk menyelesaikan permasalahan yang ada pada kegiatan
pelatihan yang ada di Seira Studio. Berikut kesimpulan yang didapat dari penelitian
pembangunan sistem informasi pelatihan berbasis web di Seira Studio, diantaranya:
1. Website yang dibangun dapat digunakan peserta pelatthan untuk memilih

jadwal dan melihat hasil pelatihan.

2. Pembangunan sistem informasi pelatihan dapat dijadikan sebagai media yang
mampu mengatasi keterbatasan waktu dalam melayani anggota terkait dengan
kegiatan pelatihan. Hal tersebut dikarenakan adanya penggunaan teknologi
jaringan internet pada sistem informasi yang dibangun.

3. Pembangunan sistem informasi pelatihan menghasilkan sistem basis data untuk
menyimpan dan mengelola semua data yang terkait dengan kegiatan

administrasi pelatihan.
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4. Pembangunan sistem informasi pelatihan dapat membantu dalam melakukan
validasi terhadap kelayakan anggota untuk mendapatkan reward.

5. Pembangunan sistem informasi pelatihan mampu menyediakan fasilitas yang
dapat mencetak segala dokumen (termasuk laporan) yang terkait dengan

kegiatan pelatihan.

5.2. Saran
Pembanguanan sistem informasi pelatihan belum cukup sampai di sini,
karena kebutuhan terkait kegiatan pelatihan di Seira Studio akan terus bertambah.

Selain itu ada beberapa permasalahan serta kebutuhan yang belum terselesaikan

pada penelitian ini. Hal tersebut penulis tuangkan dalam bentuk saran yang

diantaranya:

1. Penambahan fungsi sistem yang dapat menyediakan layanan proses bimbingan
konsultasi dari instruktur kepada anggota secara online.

2. Pemberian rewards untuk instruktur dengan penambahan fungsi sistem
penilaian untuk instruktur, supaya instruktur juga termotivasi untuk
menigkatkan kinerja nya.

Dengan adanya saran tersebut diharapkan Seira Studio dapat berkembang
dengan pesat seiring dengan meningkatnya kebutuhan akan informasi dan
perkembangan teknologi serta daya saing dari kompetitor yang makin

bermunculan.



