BAB 1
PENDAHULUAN

1.1.	Latar Belakang Kerja Praktek
	Di jaman globalisasi seperti sekarang ini perkembangan Iptek yang semakin pesat menuntut setiap perusahaan yang bergerak di bidang Ekonomi makro dan mikro mengharuskan usahanya menggunakan sistem Online, karena dengan menggunakan sistem online akan mempermudah dalam melakukan kegiatan  secara efisien dan efektif serta mengurangi beban waktu yang dibutuhkan dalam suatu pekerjaan. dengan berkembangnya sistem online secara tidak langsung menuntut setiap jenis usaha menggunakan sistem komputerisasi,   dengan menggunakan sistem online dari hari ke hari semakin pesat pengontrolan  seperti  ini juga dapat dilakukan dimana saja dan dapat di pertanggung jawabkan dengan fakta/data yang valid melalui keamanan data yang sudah terintegrasi. 
Sebuah konsep terobosan dari Bank Bukopin, yang memungkinkan Koperasi dan Lembaga Keuangan Mikro mengatasi masalah kelangkaan modal, kepercayaan dan manajemen melalui kerjasama Kemitraan dengan Bank Bukopin menggunakan teknologi mutakhir untuk menjamin pelayanan yang professional serta jaringan pelayanan yang terpadu. Perubahan tuntutan pelayanan dari masyarakat, maka KSP/USP Koperasi yang konvensional dirasakan sudah tidak sesuai dengan perkembangan tersebut. Oleh karena itu diperlukan terobosan untuk mengembangkan dan memberdayakan KSP/USP yang dapat menjawab tantangan ke depan.
Bank Bukopin berkeyakinan bahwa untuk mengembangkan usaha Pedesaan/usaha mikro dan kecil cara yang terbaik dengan memberdayakan Lembaga Keuangan Mikro (LKM). Koperasi Simpan Pinjam / Usaha Simpan Pinjam (KSP/USP) termasuk LKM yang layak untuk dikembangkan.
Sebagai bank yang didirikan oleh gerakan Koperasi yang mengemban misi pengembangan koperasi dan usaha kecil , Bank Bukopin sangat memahami kondisi ini dan berupaya merintis konsep terobosan “Swamitra” yang berlandaskan pada manajemen perbankan modern dan teknologi mutakhir.
Melalui kerja sama kemitraan dengan Bank Bukopin ini, anggota koperasi yang tergabung sebagai anggota Swamitra dapat memperoleh akses terhadap permodalan, pengelolaan likuiditas yang efektif dan transaksi keuangan yang efisien. Kesemuanya ini akan sangat mendukung pemberdayaan dan pertumbuhan koperasi dan usaha kecil di dalam wadah ‘SWAMITRA”. 
Kegiatan kemitraan ini dilakukan sebagai salah satu perwujudan TAP MPR No. IV/MPR/1999 (GBHN 1999-2004) yaitu diantaranya arah Kebijakan Ekonomi agar mengembangkan Lembaga Kemitraan antar Koperasi, BUMN dan Swasta.
Jaringan Swamitra yang menggunakan system real time online memungkinkan suatu transaksi dilakukan di gerai Swamitra dimana saja. Gerai Swamitra dikelola oleh tenaga-tenaga professional yang dilatih secara khusus oleh Bank Bukopin.
Tujuan koperasi sebagaimana tercantum dalam Undang-Undang Koperasi Nomor 25 tahun 1992 adalah untuk meningkatkan kesejahteraan anggota pada khususnya dan masyarakat pada umumnya. Jadi, koperasi adalah mutlak milik anggota, karenanya peran anggota dalam organisasi koperasi perlu dibina dan diamalkan dengan baik secara sistematis agar dapat berjalan pada rel yang benar.
Mengingat pembukuan Swamitra sebelumnya belum dilaksanakan secara tertib dan rutin, maka mulai bulan Juli 2009 Pengurus Pengganti Antar Waktu mulai merancang dan melaksanakan pembukuan secara tertib dengan komputerisasi. Mengingat hal tersebut maka periode awal pembukuan ini dilaksanakan dari 1 Juli 2009 sampai dengan 31 Maret 2010. Berdasarkan hasil RAT tanggal 13 Maret 2009, pada tahun-tahun berikutnya Tahun Buku Swamitra ditetapkan 1 Januari sampai dengan 31 Desember. Untuk menunjang kegiatan pembukuan ini pada tanggal 5 Maret 2009 dilakukan rekrutmen tenaga administrasi yang selanjutnya akan membantu pengurus melaksanakan Administrasi dan Pembukuan secara rutin juga mengetahui Prosedur-prosedur Simpan pinjam dan Sukarela untuk para Anggotannya.
Berdasarkan uraian di atas, maka penulis tertarik untuk melakukan kerja praktek dan menuangkannya dalam laporan kerja praktek dengan judul “PROSEDUR SIMPAN PINJAM DAN NON SIMPAN PINJAM PADA KOPERASI  SWAMITRA CICAHEUM BANDUNG”.

1.2. 	Tujuan Kerja Praktek
	Tujuan dari Kuliah Kerja Praktek yang dilakukan adalah :
1. Untuk mengetahui prosedur Simpan Pinjam dan Non Simpan Pinjam pada koperasi swamitra
2. Untuk megetahui hambatan/masalah yang ada pada koperasi swamitra
3. Untuk mengatasi hambatan/masalah yang ada pada koperasi swamitra. 
1.3 	Kegunaan Kerja Praktek
Kerja Praktek bukan hanya dilakukan sebagai kewajiban bagi mahasiswa untuk memenuhi kewajiban sebagai salah satu syarat kelulusan. Tetapi memiliki kegunaan bagi berbagai pihak, sebagai berikut :
1. Bagi Mahasiswa
a. Mengenal cara kerja perusahaan secara umum, khususnya pada bagian Simpan Pinjam Koperasi Swamitra Cicaheum.
b. Dapat menambah wawasan dan pengalaman tentang praktek kerja di bidang koperasi.
c. Menambah pengetahuan dan pemahaman teknik secara praktis yang diterapkan pada Koperasi.
d. Memberikan bekal tentang sistem yang digunakan oleh Koperasi.
e. Menjadikan kepribadian yang disiplin, mandiri dan bertanggung jawab terhadap kewajibannya dalam menyelesaikan tugas.
f. Menambah pengetahuan mengenai Koperasi dan mendapatkan pengalaman kerja serta keterampilan kerja. 

2. Bagi Universitas
a. Terjalinnya hubungan kerjasama dengan perusahaan yang ditempati untuk Kerja Praktek.
b. Dapat mengetahui kolerasi antara ilmu yang diberikan di bangku kuliah dengan kondisi koperasi nyata.
c. Sebagai bahan evaluasi di bidang akademik untuk perbaikan kurikulum.

3. Bagi Perusahaan
a. Terjalinnya kerjasama dengan dunia pendidikan.
b. Dapat membantu menyiapkan sumber daya yang potensial untuk perusahaan.
c. Tidak tertutup kemungkinan adanya saran dari mahasiswa pelaksana Kerja Praktek yang bersifat membangun dan menyempurnakan sistem yang ada.
4. Bagi pihak lain
a. Memberi masukan untuk mengetahui lebih jauh mengenai Koperasi.
b. Dapat mengetahui permasalah apa yang terjadi pada Koperasi.

1.4 	Lokasi dan Waktu Kerja Praktek
a. Lokasi
Didalam melaksanakan Kuliah Kerja Praktek ini penulis mengambil tempat pada Koperasi Swamitra Cicaheum. Telp (022)7217207.

b. Waktu
Penulis melakukan Kerja Praktek selama 30 hari, adapun waktu pelaksanaan kegiatannya sebagai berikut:
1. Hari 		:  Senin s/d Jumat
2. Jum’at Pukul 	:  07.30-16.00
3. Tanggal    	:  7 juli 2009 sampai dengan 7 Agustus 2009

