BAB I

PENDAHULUAN

I.1 Latar Belakang

Dengan berkembangnya zaman, berkembang pula tingkat kemajua
bidang. Termasuk juga di bidang pendidikan merupakan sarana untuk
menciptakan manusia yang berkualitas. Masyarakat mengharapkan dengan
majunya bidang pendidikan, manusia yang terlahir harus memiliki kualitas yang
baik dan berguna di lingkungan masyarakat. Tetapi harapan masyarakat tersebut
tidak selamanya terwujud, dikarenakan teori-teori yang diperoleh mahasiswa
sebagai manusia vang ditempa dalam dunia pendidikan tidak bisa langsung
diterapkan dalam dunia nyata.

Selain mendapatkan teori-teori, mahasiswa juga perlu pengalaman kerja di
dunia nyata. Bertitik tolak dari pernyataan diatas, maka Universitas Kemputer
Indonesian ( UNIKOM ) Bandung mewajibkan kepada semua mahasiswa yang
akan menvelesaikan studinya untuk melaksanakan Praktek Kerja Lépangan, baik
pada instansi pemerintah maupun swasta yang sesuai dengan kalender akademik
Universitas Komputer Indonesia ( UNIKOM ) Bandung. Diharapkan Praktek
Kerja Lapangan ini akan dapat meningkatkan kualitas manusia baik secara teoritis
maupun praktek, agar mahasiswa dapat mengenal lebih jauh, baik mengenai
mekanisme maupun ruang lingkup kerja.

Dengan demikian diharapkan mahasiswa dapat mempraktekkan ilmu
pengetahuan,

yang bersifat teoritis yang telah diperoleh di bangku kuliah kedalam kondisi

yang nyata. Mahasiswa Universitas Komputer Indonesia ( UNIKOM ) Bandung



khususnya pada program studi keuangan Perbankan perlu untuk mengembangkan
dan meningkatkan kemampuan teknis dan teoritis dibidang keuangan Perbankan,
yang saat ini tengah menghadapi permasalahan yang sangat berat sehubungan
dengan terjadinya krisis ekonomi yang Dberkepanjangan yang melanda
perekonomian bangsa.

Bank selain merupakan salah satu penopang perekonomian suatu negara yang
“menghimpun dana dan menyalurkannya kembali kepada masyarakat™ untuk
kesejahtraan masyarakat itu sendiri. Berdasarkan pengertian diatas dapat diartikan
bahwa yang menjadi salah satu tugas dari suatu bank adalah memberikan
kemudahan dan kepuasan pelayanan jasa kepada para nasabah dalam arus lalu
lintas perbankan.

Dalam sistem kerjanya bank menggunakan berbagai cara untuk menarik minat
para nasabahnya melalui produk-produk yang disediakan guna untuk menarik
minat para nasabahnya agar menitipkan uang yang mereka miliki kepada bank
atas dasar kepercayaan. Bank juga tidak hanya menghimpun dana dari masyarakat
akan tetapi bank juga dapat memberikan kredit kepada para nasabahnya.

Melihat kenyataan bahwa tidak sedikit masyarakat yang membutuhkan kredit
maka banyak pula pihak swasta yang mendirikan bank perkreditan untuk
menjangkau nasabah kalangan menengah ke bawah tersebut salah satunya adalah
PT. BPR JUANGARTA yang didirikan pada sekitar tahun 1990-an yang bergerak
dibidang kredit. Berdasarkan pengamatan penulis, dapat dikatakan bahwa
pemberian kredit oleh bank-bank swasta ini sangat besar arti dan manfaatnya
terutama bagi masyarakat kalangan menengah ke bawah untuk Kkelancaran

usahanya.
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Krisis yang telah membawa dampak yang sangat luas terhadap seluruh sendi
perekonomian di tanah air. sehingga berbagai bidang usaha mengalami persaingan
vang semakin ketat untuk dapat mempertahankan kelangsungan hidupnya.
Perkembangan ilmu ekonomi dan khususnya di bidang Keuangan dan Perbankan
dewasa in1, PT.BPR JUANGARTA memiliki faktor permodalan yang berlaku di
bank-bank diwajibkan untuk memelihara Kewajiban Penyediaan Modal Minimum
{ KPMM ) sekurang-kurangnya 8%. Dari pernyataan — pernyataan di atas maka
penulis mengambil judul :

“ PROSEDUR PEMBUKAAN REKENING PINJAMAN YANG
DIBERIKAN PADA NASABAH OLEH PT. BPR JUANGARTA CABANG

BEKASI «

1.2 Tujuan Kerja Praktek
Daiam suatu kegiatan tidak lepas dari tujuan yang ingin dicapai. Kerja praktek
i dilaksanakan untuk memberikan mahasiswa pengetahuan dan pengalaman
langsung di lapangan secara praktek yang diharapkan menyempurnakan teori-teori
yang didapat dibangku kuliah. Adapun tujuan dari kerja praktek yang dilakukan
untuk :
I. Mengetahui -pin jaman yang diberikan / kredit.
2. Mengetahui prosedur pembukaan rekening pinjaman yang diberikan pada
nasabah oleh PT. BPR JUANGARTA Cabang Bekasi.
1.3 Kegunaan Kerja Praktek
Sesuai dengan tujuan kerja praktek diatas, maka kegunaan kerja praktek ini

dapat dirumuskan sebagai berikut ;



I. Kepentingan Penulis, yaitu dapat memberikan tambahan ilmu dan
pengetahuan serta wawasan yang berkaitan dengan kegiatan perbankan,

khususnya mengenai perkreditan secara langsung.

|

Kepentingan Akademis, yaitu untuk pengembangan ilmu keuangan dan
perbankan khususnya mengenai sistem perkreditan suatu bank.

3. Kepentingan Praktis, terutama bagi perusahaan yang bersangkutan scbagai
bahan rekomendasi dalam upaya meningkatkan Kinerja Laporan

Keuangannya.

1.4 Lokasi dan Waktu kerja praktek

Penulis melaksanakan Kerja Praktek di PT. BPR JUANGARTA, kantor
cabang Jakarta yang betempatkan di Jl. Raya Hankam No.93 — 94 Pondok Gede —
Bekasi.

Adapun lama nya penulis melakukan kerja praktek ditempat tersebut selama
kurang lebih I bulan terhitung dimulai dari tanggal 15 Juli sampai dengan 13

Agustus 2004 selama 22 hari kerja.




