BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1
Kesimpulan 

Dalam pelaksanaan kerja praktek dalam perusahaan LookSmart Interior selama 3 bulan banyak manfaat dan pengetahuan yang diperoleh oleh praktikan. Dalam masa kerja praktek, praktikan mengetahui bagaimana bekerja sama dalam suatu tim, berdiskusi dan saling mengingatkan serta memperhatikan penanganan dan perancangan suatu proyek. Selain itu kita bisa membandingkan teori yang didapat dibangku kuliah dengan dunia kerja. Dari hasil kerja praktek pada LookSmart Interior dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut ;

· Biro perencanaan  adalah suatu badan hukum, baik berbentuk PT maupun CV, atau sejenisnya yang bergerak dalam bidang perencanaan dan perancangan bangunan.

· Desainer interior adalah profesi yang tergantung kepada pemberi tugas untuk mengerjakan perencanan, perancangan,  pengawas pelaksana bangunan, memberikan solusi dan memberikan konsultasi kepada suatu perencana.

· Pada dasarnya desainer interior tidak dapat bekerja sendiri secara penuh dalam menangani suatu proyek, harus bekerja sama dengan disiplin ilmu lainnya seperti Arsitektur, manajemen, sipil, mekanikal, dan elektrikal untuk mendapatkan suatu perwujudan perencanaan yang terpadu dan sempurna.

· Keberhasilan suatu biro konsultan sangat tergantung pada kemampuan biro tersebut dalam :
· Memelihara dan memperbanyak relasi hubungan dengan pemberian tugas 
atau owner.

· Mengatur dan mengorganisasikan perusahaan dengan baik.

· Menyediakan modal kerja yang memadai dan tenaga kerja yang mampu 
mengimbangi owner yang beraneka ragam.

· Wewenang dan tanggung jawab masing-masing staff harus diperinci

dengan jelas sehingga kesalahan-kesalahan akibat faktor manusia dapat diperkecil atau dihilangkan.

· Pembinaan semangat kerja dalam dedikasi terhadap perusahaan

merupakan modal utama yang memperkuat kerja sama para pemimpin dan staf bersama-sama untuk mencapai tujuan dan imbalan jasa yang layak serta memadai.

5.2
Saran

Mata Kuliah Kerja praktek merupakan suatu kesempatan bagi mahasiswa untuk memperoleh pengalaman dan wawasan mengenai dunia kerja, dalam konteks ini adalah dunia kerja bidang desain interior yang seharusnya dapat dimanfaatkan secara optimal oleh mahasiswa selaku praktikan. Selain itu, pihak LookSmart Interior selaku pihak penyedia layanan kerja praktek telah memberikan suatu bentuk pendidikan nyata bagi praktikan untuk dapat berinteraksi langsung dengan proyek yang akan dikerjakan. Secara keseluruhan, kinerja perusahaan terbilang cukup memuaskan. Dengan fasilitas serta suasana kerja yang kondusif, menjadikan praktikan lebih semangat untuk menyelesaikan pekerjaan dengan baik. Masing-masing anggota perusahaan menjalankan pekerjaannya didalam sebuah teamwork, sehingga pekerjaan menjadi lebih efektif dan efisien. Selanjutnya kerja praktek sebagai mata kuliah yang sangat menunjang bagi mahasiswa desain interior telah melakukan rangkaian kerja yang baik.     
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