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KATA PENGANTAR  

 

Puji dan syukur tak henti penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

penyusunan Skripsi yang berjudul “Pengaruh Kreativitas dan Inovasi  terhadap 

Kinerja Karyawan Pada PT. Inawan Chemtex Sukses Abadi Kabupaten 
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Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 
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keterbatasan penulis baik dalam hal kemampuan, pengetahuan, dan pengalaman 

penulis. Untuk itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya 

membangun agar dalam penyusunan karya tulis selanjutnya lebih baik lagi.  

Selama penyusunan skripsi ini penulis banyak mendapat bantuan dari 

berbagai pihak, baik itu berupa dorongan moril maupun materil. Terutama kepada 

Dr. Lita Wulantika,  S.E. M.Si.selaku Dosen Pembimbing Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia yang 

penuh keikhlasan berkenan memberikan bimbingan, membina dan mengarahkan 

penulis sehingga skripsi ini dapat selesai.  

Pada kesempatan ini, dengan tulus dan dengan segala kerendahan hati 

penulis mengucapkan terima kasih kepada:   
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9. Dosen-dosen Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Komputer Indonesia yang telah mengajarkan banyak hal 

kepada penulis.  

10. Terimakasih untuk panutanku ayahanda dan ibunda tercinta. Beliau 

memang tidak sempat merasakan pendidikan sampai bangku 

perkuliahan, namun beliau mampu mendidik, memotivasi, memberikan 

doa, dukungan, semangat dan membiayai saya selama perkuliahan tanpa 

pamrih sehingga saya dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini. 

Semoga Allah Swt memberikan kemuliaan di dunia maupun di akhirat 

bagi keduanya, aamiin.  
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