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KATA PENGANTAR 

Bismillahirahmanirahim 

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, shalawat serta salam 

dilimpahkan kepada jungjungan Nabi besar Muhammad SAW karena dengan 

kekuasaan dan pertolongannya penulis dapat menyelesaikan penelitian ini dengan 

judul “PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI 

TERHADAP RETENSI KARYAWAN PT PANJUNAN CIANJUR” 

Penulis berusaha dengan segala kemampuan yang ada untuk menyajikan 

dengan sebaik-baiknya, namun penulis menyadari bahwa makalah ini jauh dari kata 

sempurna, disebabkan oleh keterbatasan pengalaman dan ilmu yang penulis miliki, 

namun penulis mendapat banyak dukungan, bimbingan dan bantuan baik bersifat 

moril maupun materil dari berbagai pihak. 

Pada kesempatan ini, penulis ingin mengucapkan terimakasih yang sebesar–

besarnya kepada semua pihak yang telah membantu penulis dalam menyelesaikan 

Laporan penelitian ini, Ucapan terimakasih ini penulis sampaikan kepada : 
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4. Ibu Dr. Linna Ismawati. SE., M.Si., CFRM selaku Ketua Program Studi S1 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Komputer Indonesia. 
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5. Ibu Assoc. Prof. Dr. Isniar Budiarti. S.E., M.Si., selaku Dosen Pembimbing 

yang telah banyak  memberikan arahan dan masukan. 

6. Ibu Dr. Lita Wulantika, S.E, M.Si., selaku Penguji 2 Fakultas Ekonomi 

Universitas Komputer Indonesia. 

7. Ibu Assoc. Prof. Dr. Raeni Dwi Santy, SE., M.Si., CIMA selaku Wali Dosen 

Manajemen 2 2020 Universitas Komputer Indonesia 

8. Bapak Muhammad Iffan, SE., MM., selaku Koordinator Skripsi pada Jurusan 

Program Studi Manajemen Universitas Komputer Indonesia.  

9. Seluruh dosen pengajar dan staf Program Studi Manajemen Universitas 

Komputer Indonesia.  

10. Kepada kedua orang tuaku Aam Aminah & Moh. Hono, serta kakak Desti 

Amalia, serta keponakan Nadine Adzkiya serta kerabat yang telah memberikan 

doa, motivasi, dukungan dan semangat.  

11. Semua pihak yang telah membantu penulis dalam penyusunan Laporan ini, 

yang tidak dapat disebutkan satu per satu. 

Penulis berharap semoga Allah membalas segala budi baik dari semua pihak 

yang telah membantu dalam penyusunan penelitian ini dan semoga penelitian ini 

dapat berguna bagi penulis khususnya dan pembaca serta pihak lain pada umumnya. 
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