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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

skripsi ini dengan judul “KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA DAN 

SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP KUALITAS 

LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH DAERAH”. 

Penulis menyadari bahwa Skripsi ini masih terdapat banyak kekurangan 

dan masih jauh dari sempurna karena keterbatasan pengetahuan dan wawasan 

penulis, oleh karena itu penulis mengharapkan adanya kritik dan saran yang 

berguna dan membangun bagi semua pihak, baik bagi penulis khususnya dan  

pembaca pada umumnya untuk waktu yang akan datang. 

Dalam penyusunan laporan usulan penelitian ini tidak lepas dari dukungan 

dan kerjasama berbagai pihak yang telah memberikan saran yang bersifat moril 

maupun materiil yang bermanfaat bagi penulis. Oleh sebab itu, penulis 

mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Dr. Ir. Eddy Soeryanto Soegoto, selaku Rektor Universitas Komputer 

Indonesia. 

2. Prof. Dr. Hj. Dwi Kartini, SE., Spec.Lic, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Komputer Indonesia. 

3. Dr. Siti Kurnia Rahayu, SE., M.Ak.,Ak.CA, selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Komputer Indonesia. 



iv 
 

4. Dr. Lilis Puspitawati, SE., M.Si., Ak., CA selaku Dosen Pembimbing yang 

telah  berkenan  dan  meluangkan  waktunya  memberikan  bimbingan, 

membina dan mengarahkan penulis sehingga Penelitian ini dapat 

terselesaikan. 

5. Dr. Ony Widilestariningtyas, SE., M.Si., Ak.CA Selaku Dosen 

Koordinator Spesialisasi Akuntansi Sektor Publik yang telah memberikan 

bimbingan, saran dan kritik dalam penyusunan laporan ini. 

6. Dr. Ely Suhayati, SE., M.Si., Ak.CA selaku Dosen Wali Ak-5 dan Ketua 

Sidang. 

7. Teh Dona & Teh Seni selaku Staf Sekretariat Jurusan Akuntansi yang 

telah membantu dalam informasi seputar yang dibutuhkan dalam 

menyusun laporan ini. 

8. Orang tua tercinta serta kakak yang telah banyak memberikan bantuan, 

baik moril maupun materil yang tidak terhingga serta doa restunya. 

9. Linda Kamelia yang selalu menyemangati tanpa henti dan memberikan 

motivasi dalam menyelesaikan laporan ini. 

10. Teman seperjuangan Dicky, Imam, Gilang, Fahir, Dera, yang selalu 

memberikan semangat dalam penyusunan laporan ini. 

11. Teman- teman ASP (Akuntansi Sektor Publik) 2013 yang selalu 

memberikan inspirasi dalam penyusunan laporan ini. 

12. Semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan laporan skripsi ini, 

semoga mendapat imbalan yang sesuai dari Allah SWT. 
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Dengan segala keterbatasan, penulis memohon maaf apabila tulisan kurang 

berkenan. Semoga apa yang telah penulis sajikan dalam Skripsi ini dapat 

bermanfaat khususnya bagi penulis dan umumnya bagi semua pihak yang 

membaca. 

Akhir kata semoga laporan skripsi ini dapat bermanfaat bagi penulis 

khususnya dan bagi para pembaca pada umumnya. 

 

      Bandung,   Agustus 2018 

       Penulis, 

 

 

                         Rizal Faizal  


