
 

 

ANALISIS EFIKASI DIRI DAN IMPLEMENTASI MANAJEMEN 

TALENTA TERHADAP KINERJA KARYAWAN (STUDI KASUS DI 

PT.PERKEBUNAN NUSANTARA VIII BANDUNG)  
 

Analysis of self-Efficacy and implementation of Management Talents on performance of 

employees (case study of PT. Nusantara Plantation VIII Bandung) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Menyelesaikan Jenjang S1 

Pada Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Komputer Indonesia 

 

Disusun oleh : 

ERLAN GUSTAMA 

NIM: 21214115 

 

 

 

   

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

 FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA 

BANDUNG 

2019 
 


