
ANALISIS KECERDASAN EMOSIONAL, STRES KERJA, DAN INSENTIF 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN  

PADA PT. MESCO SARANA NUSANTARA (MSN) 

 JAKARTA 

 

Analysis of Emotional Question, Work Stress, and incentive on Employees 

Performance (Study of PT. Mesco Sarana Nusantara) 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Dalam Menempuh  

Jenjang Strata Satu (S1)  

Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Disusun Oleh : 

MUHAMMAD LUTHFI FAUZI 

21214271 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS KOMPUTER INDONESIA 

BANDUNG  

2019 


