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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil dalam pembuatan sistem informasi penggajian guru 

honorer pada SMK Hasanudin Kandanghaur berbasis web, maka penulis 

mengambil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Merancang Sistem informasi penggajian guru secara terkomputerisasi 

yang dapat membantu mempermudah proses absensi kehadiran dengan 

media penyimpanan dalam database dan mempermudah untuk 

pembuatan laporan absensi. 

2. Merancang sistem informasi yang terkomputerisasi yang dapat 

memudahkan dalam proses perhitungan gaji dan pencetakan slip gaji. 

3. Membuat sistem informasi   terkomputerisasi yang dapat memudahkan 

dalam pembuatan laporan penggajian. 

4. Merancang sistem informasi yang terkomputerisasi yang dapat 

memudahkan dalam pencatatan data bon pribadi, pencarian data bon 

pribadi dan pecetakan bukti bon pribadi.  
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5.2. Saran 

Agar sistem informasi penggajian guru honorer yang penulis usulkan dapat 

berjalan dengan baik sesuai yang diharapkan, maka penulis memberikan saran-

saran sebagai berikut : 

1. Diharapkan sistem informasi penggajian guru honorer yang penulis 

bangun ini dapat dikembangkan oleh peneliti berikutnya dengan 

menambahkan modul untuk penggajian pegawai non guru, sehingga akan 

mempermudah pada saat perhitungan gaji dan lebih akurat. 

2. Diharapkan sistem informasi penggajian guru honorer yang penulis 

bangun dapat dikembangkan kembali dengan menambahkan verifikasi 

account agar keamanan data penggajian terjaga. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


